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LES DOMAINES BRAHIM ZNIBER

 − Gestion des arrosages moyennant des cannes tensiométriques  pour l’optimisation de l’utilisation des ressources hydriques.

 SOCIÉTÉ NOUVELLE DE VOLAILLES

 − Installation d’un système d’isolation et d’optimisation ayant permis de réduire la consommation d’eau de 15%.

ROSLANE, WINE & SPIRITS

 − Mise en place d’une cellule d’analyse microbiologique qui assure un suivi de la qualité de l’eau et analyse l’efficacité 
du traitement des ressources hydriques.

 − Mise en place du suivi de la consommation d’eau dans la partie industrielle.
 − Etude en cours relative à l’installation d’une station d’épuration à Thalvin.
 − Etude en cours pour la mise en place d’un système de management de l’environnement (ISO 14001 : 2015) et lancement 

d’un programme d’Excellence Opérationnelle et d’Amélioration Continue.
 − Acquisition en cours de finalisation des instruments de mesure des paramètres DBO5/DCO/MES pour le suivi du rendement 

des stations d’épuration.

ATLAS BOTTLING COMPANY

 − Fixation du taux de conformité des rejets liquides à 100%.
 − Mise en place d’un programme d’optimisation des ressources. Le ratio de l’eau est de 3,5 Litres par Litre de produit fini.  

ABC envisage d’atteindre un taux de 2 Litres par Litre de produit fini en 2020.
 − Intégration dans les contrats des prestataires de la traçabilité et de la maîtrise des déchets liquides.

ACTIONS ILLUSTRANT LA MISE EN ŒUVRE
DES PRINCIPES RELATIFS À L’ENVIRONNEMENT.
RÉDUCTION DE L’IMPACT SUR L’EAU
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ACTIONS ILLUSTRANT LA MISE EN ŒUVRE
DES PRINCIPES RELATIFS À L’ENVIRONNEMENT.
RÉDUCTION DE L’IMPACT SUR L’AIR ET DES GAZ 
À EFFET DE SERRE
LES DOMAINES BRAHIM ZNIBER

 − Programmation de plantation en continu d’arbres fruitiers et autres végétaux.
 − Production de compost naturel à base des déchets végétaux.
 − Utilisation raisonnée d’engins agricoles à faible consommation d’énergie 

fossile.
 − Renouvellement à fréquence régulière du parc de matériel roulant avec 

système de traçabilité.

 SOCIÉTÉ NOUVELLE DE VOLAILLES

 − Installation d’un système d’isolation et d’optimisation permettant la réduction 
de la consommation de gaz de 15%.

 − Equipement des cheminées par des filtres à manche visant la réduction 
significative des rejets de poussières.

ROSLANE, WINE & SPIRITS

 − Changement des véhicules de fonction et choix des modèles de remplacement 
selon les critères de consommation et d’émission de CO2.

 − Etude en cours pour la mise en place d’un système de management 
de l’environnement (ISO 14001 : 2015) et lancement d’un programme 
d’Excellence Opérationnelle et d’Amélioration Continue.

 

ATLAS BOTTLING COMPANY

 − Réalisation du bilan carbone et du plan d’action 
pour maîtriser les Gaz à Effet de Serre (GES). 

 − Réalisation du guide méthodologique pour le 
bilan carbone.

 − Réalisation de la stratégie de réduction des 
GES.

 − Fixation des objectifs de réduction de l’impact 
des émissions directes de 13% à l’horizon 2030.
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LES DOMAINES BRAHIM ZNIBER

 − Changement du tarif souscrit de l’utilisation de l’électricité.
 − Utilisation des variateurs de fréquence pour une utilisation plus économique des pompes.
 − Programmation des démarrages des stations pendant les plages horaires à tarif réduit (tarif vert).

 SOCIÉTÉ NOUVELLE DE VOLAILLES

 − Utilisation de l’éclairage dynamique et LED dans les nouveaux sites de production ayant entrainé 
une réduction de la consommation en électricité de l’éclairage de 25%.

 − Installation d’équipements de détection de mouvement dans le couvoir permettant un gain 
en électricité de 10%.

ROSLANE, WINE & SPIRITS

 − Changement des véhicules de fonction et choix des modèles de remplacement selon les critères 
de consommation de carburant et d’émission de CO2.

 − Etude en cours pour la mise en place d’un système de management de l’environnement 
(ISO 14001 : 2015) et lancement d’un programme d’Excellence Opérationnelle et d’Amélioration Continue.

 
ATLAS BOTTLING COMPANY

 − Mise en place d’un programme de suivi et d’optimisation des ressources.
• Le ratio de l’électricité est de 14,5 Litres de produit fini par Kilowattheure. ABC envisage d’atteindre 

19 Litres de produit fini par Kilowattheure en 2020. 
• La soude et le fuel atteignent respectivement des taux de 4 Grammes par Litre de produit fini 

et 195 Litres de produit fini par Kilogramme de fuel. ABC se pose comme objectif d’atteindre 
1,3 Grammes par litre de produit fini pour la soude et 250 Litres de produits par Kilogramme de fuel 
à l’horizon 2020. 

ACTIONS ILLUSTRANT LA MISE EN ŒUVRE
DES PRINCIPES RELATIFS À L’ENVIRONNEMENT.
OPTIMISATION DE LA CONSOMMATION ÉNERGÉTIQUE
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• « Diana Holding », à travers sa Présidente Directrice Générale, a participé à un « side event » consacré à l’innovation 
en matière de développement durable dans le cadre de l’organisation de la COP 22 à Marrakech en novembre 2016.

• « Les Domaines Brahim Zniber » et « Roslane, WINE & SPIRITS »  mettent en place annuellement 
des formations au profit des exploitants locaux visant à divulguer les principes de l’agriculture durable et à les sensibiliser 
à l’importance de la protection de l’environnement.

• «  Roslane, WINE & SPIRITS  » organise régulièrement des journées éducatives de sensibilisation 
à l’environnement accompagnées d’une formation aux nouvelles techniques agricoles durables, à destination des enfants 
des villages voisins des exploitations (Douars).

• « La Société Nouvelle de Volailles » et « Atlas Bottling Company » ont mis en place des campagnes 
de sensibilisation aux questions écologiques et environnementales à destination de leurs  collaborateurs.

• « IFACONSEIL » a mis en œuvre en 2016 des projets majeurs relatifs à la promotion du Développement Durable 
tels que la participation à l’intégration du tissu des associations environnementales marocaines dans la préparation 
d’une feuille de route pour la COP22, ainsi que l’assistance technique apportée au groupe ALOMRANE pour la mise en place 
de son Plan de Gestion Environnementale et Sociale (1er PGES organisationnel lancé au Maroc). 

PRINCIPE 9 : LES ENTREPRISES SONT INVITÉES À LA MISE AU POINT ET
LA DIFFUSION DE TECHNOLOGIES RESPECTUEUSES DE L’ENVIRONNEMENT.
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LUTTE CONTRE
LA CORRUPTION

MISE EN OEUVRE DES PRINCIPES DU PACTE MONDIAL DES NATIONS UNIES
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PROCÉDURES ET RÈGLES TRANSPARENTES

• Diana Holding et l’ensemble de ses filiales ont mis en place des procédures et des règles de gestion transparentes:
 − les procédures des achats obéissent à la mise en concurrence honnête et compétitive des fournisseurs,
 − les procédures de vente sont impartiales et tous les mécanismes promotionnels sont démocratisés,
 − les procédures Ressources Humaines obéissent aux règles de bonne gouvernance de Diana Holding. 

• Diana Holding et ses filiales informent et sensibilisent l’ensemble des collaborateurs sur les règles relatives aux conflits d’intérêts, 
à la propriété intellectuelle et industrielle et à la confidentialité.

PARTENARIATS BASÉS SUR LE PARTAGE DES VALEURS D’ÉTHIQUE ET DE DÉONTOLOGIE DES MÉTIERS

• Diana Holding et ses filiales refusent toute collaboration avec des personnes physiques ou morales qui ne partagent pas leur système 
de valeur, d’éthique et de déontologie tel que défini au sein du code de conduite et de la charte éthique du Groupe.

• La question de l’éthique est discriminatoire et, si elle est amenée à être compromise, aucune forme de partenariat ne pourra être 
acceptée.

MESURES RIGOUREUSES ET INTRANSIGEANTES À L’ÉGARD DE LA CORRUPTION

• Aucune indulgence n’est tolérée en cas de corruption avérée ou même de tentative de corruption. Cet acte est considéré et traité comme 
une faute grave et est sanctionné suivant la réglementation et les lois en vigueur.

PRINCIPE 10 : LES ENTREPRISES SONT INVITÉES À AGIR CONTRE LA CORRUPTION
SOUS TOUTES SES FORMES, Y COMPRIS L’EXTORSION DE FONDS ET LES POTS-DE-VIN.


